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A tot el personal 
 
Avís número 4-3/24 
 

 
Assumpte: 

 
Convocatòria de promoció interna per a la cobertura d’1 plaça de Responsable Acords Marc 
Transversals, Licitacions Subministraments i Reparacions, amb categoria de Tècnic Agregat 
G, per a Aprovisionaments, Logística i Contractació, dins de l’Àrea d’Assessoria Jurídica, 
Aprovisionament i Logística, i Contractació Pública. 
 
La missió és assumir, sota la dependència del seu Responsable d’Unitat -i davant la resta de 
l'Organització-, les operacions que tenen per objecte analitzar, coordinar i aprovar l’eventual creació 
d’Acords Marc / Sistemes Dinàmics d’Adquisició amb afectació a les diferents àrees i serveis que 
formen TMB assumint el rol de Promotor i Responsable del contracte en el Acords Marc de caràcter 
transversal i amb afectació a diferents àrees de TMB.  
Així mateix, haurà de coordinar, controlar i supervisar les licitacions de subministraments i serveis 
de reparacions, amb l'objecte d'assegurar un òptim rendiment del servei i la correcta execució dels 
objectius generals de TMB. 
 
Les funcions del lloc de treball són, entre d’altres, les següents: 

 

• Dins de l’àmbit dels Acords Marc: 
- Identificar i decidir respecte a la creació d’Acords Marc i/o Sistemes Dinàmics 

d’Adquisició transversals amb afectació a les diferents àrees i serveis que formen TMB 
necessaris dins del marc de la LCSP per donar cobertura a les necessitats de compra 
que puguin sorgir dins d’aquest model de contractació 

- Coordinar els diferents usuaris prèviament identificats per a posteriorment decidir dur a 
terme la racionalització de la contractació més adient mitjançant les figures de l’Acord 
Marc i els Sistemes Dinàmics d’Adquisició d’afectació transversal a TMB d’acord a 
l’anàlisi realitzat de les necessitats detectades. 

- Assumir el rol de promotor i responsable del contracte en el Acords Marc de caràcter 
tranversal i amb afectació a diferents àrees de TMB, supervisant, realitzant i controlant 
la preparació de la documentació necessària per realitzar els Acords Marc que recullin 
les necessites detectades amb caràcter transversal a TMB amb la finalitat de donar 
cobertura a totes elles dins del marc de la LCSP i dels sistemes de racionalització de la 
contractació. 

- Exercir les funcions de Responsable del Contracte a tots els Acords Marc de caràcter 
tranversal a TMB, per a garantir el compliment de tots els termes establerts als Plecs 
de les licitacions en la fase d’execució del Contracte. Esdevenir el promotor i 
responsable de totes les actuacions que es donin en aquesta fase: penalitzacions, 
modificacions de contracte, pròrrogues, etc., canalitzant les indicacions que es rebin 
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des de les diferents àrees usuàries dels Acord Marc, coordinant, decidint, aprovant com 
a membre de la Mesa de Contractació i executant les fases d’execució de contracte 
necessàries per a garantir el correcte funcionament d’aquest. 

- Pertànyer a l'Òrgan de Preparació, supervisant, controlant i aprovant (com a promotor 
del contracte) per als Acords Marc de caràcter transversal, la documentació que 
s'aporta als Òrgans de Contractació per l'aprovació dels expedients (Informe de 
Necessitat, Plec Tècnic, Plec Particular, etc.), així com la resta d’informes necessaris 
en termini d’execució dels contractes (informes de modificació, resolucions, pròrrogues, 
tancament dels expedients, etc.). 

- Pertànyer a la Mesa de Contractació com a promotor i responsable de contracte dels 
diferents Acords Marc de caràcter transversal per a TMB. 

- Es considera Acords Marcs transversals aquells on, degut al seu diversa i múltiple 
origen de clients interns sol·licitants i la naturalesa del bens o serveis a adquirits, son 
liderats des de la Unitat de Subministraments i recanvis, assumint tan el seu rol de 
promotor principal i únic i la responsabilitat que d’això es deriva així com el 
desenvolupament i acompliment de totes les accions operatives i d’aprovació que es 
duguin a terme per complir amb el procediments legalment establerts. 

- En els casos, on altres clients interns estableixin Acords Marc, aquest rol de promotor i 
responsabilitat continua estant assignat al sol·licitant. 

 

• Amb caràcter general:  
- Coordinar i controlar l’equip tècnic de la Unitat que realitza les diferents licitacions tant 

en l’àmbit transversal dels Acords Marc i/o Sistemes Dinàmics d’Adquisició com en 
l’àmbit específic de les licitacions de subministraments i serveis de reparacions. 

- Supervisar i controlar la correcta execució dels plecs, manuals de gestió i resta de 
documentació que efectuen els tècnics de contractació i que són necessaris en el 
tràmit de les licitacions, assegurant el compliment dels criteris legals en la gestió de 
l’adquisició i/o servei. 

- Formar al seu equip en les noves tecnologies procediments (SAP, Plataforma de 
Contractació, transparència, igualtat,...). 

- Coordinar de forma conjunta amb la resta de responsables i coordinadors del servei 
sota la mateixa dependència i amb la supervisió del Responsable d’Unitat, la correcta 
interacció entre els diferents interlocutors que participen de l’elaboració dels 
procediments de licitació, garantint la màxima diligència i eficàcia per donar cobertura a 
les necessitats derivades dels diferents centres peticionaris coordinant i controlant les 
responsabilitats a assumir pels tècnics de contractació que intervinguin en les diferents 
fases del procés de compra i licitacions. 

- Pertànyer a l'Òrgan de Preparació, supervisant i controlant l’elaboració de la 
documentació que s'aporta als Òrgans de Contractació per l'aprovació dels expedients 
(Informe de Necessitat, Plec Tècnic, Plec Particular, etc.), així com la resta d’informes 
necessaris en termini d’execució dels contractes (informes de modificació, resolucions, 
pròrrogues, tancament dels expedients, etc.). 
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- Coordinar, supervisar i controlar tots els expedients que tingui assignat al seu càrrec, 
fent el seguiment en tot el seu recorregut. Controlar les comandes SAP que es 
realitzant una vegada finalitzat el procés de licitació i les taules SAP de seguiment dels 
Acords Marc i Sistemes Dinàmics d’Adquisició. 

- Atendre i gestionar les reclamacions amb els clients interns (responsables diferents 
serveis), sobre la gestió i supervisió periòdica de tot el procés de la licitació a Share 
Point o eina que correspongui en cada moment. 

- Supervisar i coordinar la publicació a través de la Plataforma de contractació les 
licitacions. 

- Participar en les obertures de sobres de les licitacions dutes a terme (custodis); així 
mateix participar en les meses de contractació per absència del responsable o suplent. 

- Supervisar i controlar la elaboració per part de l’equip a càrrec, de forma conjunta amb 
el serveis promotors, els informes d’adjudicació de sobres 1, 2 i 3 d’acord als criteris 
establerts en cada expedient de licitació així com els informes, plecs i altre 
documentació, lligada al processos de licitació i que hagin estat realitzats pels tècnics 
d’aprovisionaments i serveis promotors. 

- Rebre, atendre i canalitzar les consultes i aclariment generats per les persones que 
hagin accedit als Plecs de Condicions de cada licitació. Controlar les preguntes 
efectuades pels licitadors a la plataforma enviant a l'àrea respectiva sol·licitant o 
d’altres aquesta pregunta per tal de decidir la resposta a efectuar d’acord als Plecs de 
les licitacions i fer l’aclariment. Portar arxiu sistemàtic i ordenat sobre les consultes 
presentades per escrit o per altres mitjans de difusió electrònica, internet, mail, 
etc.,Tots els documents relatius quedaran arxivats a la carpeta de la licitació. 

- Coordinació, gestió i supervisió de la documentació i seguiment a Share Point de les 
fases d’execució del contracte (penalitzacions, modificacions de contracte, pròrrogues, 
etc.) en la resta d’expedients de gestió de la Unitat, Incloent-hi la notificació fefaent a 
l'adjudicatari i resta de licitadors, així com la supervisió del tancament final dels 
informes, revisió de conceptes, motius, dates i encaix dins de cada apartat de la LCSP i 
en funció del que preveuen els plecs. Alta a Share, control d'aprovacions, emissió de la 
comanda a SAP i publicació de les actuacions a l'anunci de licitació. 

- Proposar l’adaptació de processos i tràmits, i l'actualització de la documentació 
associada als expedients electrònics de contractació derivats dels canvis en la 
normativa de contractació pública. 

- Col·laborar en l’elaboració de Plecs de clàusules administratives i contractes tipus, així 
com la implementació i adaptació de canvis normatius als documents i plantilles del 
sistema de contractació. 

- Col·laborar en la proposta d'instruccions i normes comunes per a la gestió de la 
contractació. 

- Realitzar qualsevol altra tasca/assumir qualsevol altra responsabilitat, derivada dels 
procediments de PRL (Prevenció de Riscos Laborals), i Qualitat i Medi Ambient que hi 
pugui haver en cada moment degudament aprovats i publicats en el llibre de 
procediments de TMB, i vinculats a cada lloc/càrrec ocupat. 

- Realitzar qualsevol altra tasca que pugui indicar la seva Direcció, que sigui necessària 
pel servei a prestar, i que estigui contemplada dins de les tasques susceptibles a 
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realitzar per qualsevol llicenciat-grau universitari, en el seu exercici ple, lliure i complert 
de la professió; així com qualsevol altra tasca que estigui contemplada dins de les 
tasques susceptibles a realitzar per qualsevol Cap de col·laboradors/es (professionals 
qualificats i d’alta qualificació inclòs), en l’àmbit equivalent de l’exercici de la professió 
en empreses externes del sector; assumint les eventuals responsabilitats establertes a 
la legalitat vigent. 

 

 
 

Condicions ofertes 
 

• Categoria: Tècnic Agregat G 

• Jornada: euro. 
 

La vacant que s’ofereix té caràcter temporal i a temps complet, sens perjudici de l’eventual 
reconeixement de condicions laborals individuals prèvies i l’evolució de la contractació fixa a 
cadascuna de les empreses en base a la LGPE. 
 
 
Condicions de participació 
 

1. Ser empleat/ada de Ferrocarril Metropolità de Barcelona, S.A., Transports de Barcelona, 
S.A. o Projectes i Serveis de la Mobilitat, S.A.  
 

2. Disposar de titulació finalitzada i homologada de Grau universitari en ciències socials, 
jurídiques i/o d’Enginyeria/Arquitectura. 
Es demanarà l’acreditació pertinent al llarg del procés i s’avaluaran els coneixements 
(consultar temari al final de l’avís). 
 

3. Dominar català i castellà, tant parlat com escrit.  
 

4. Dominar les eines ofimàtiques del paquet office, així com disposar de coneixement i 
experiència en altres aplicacions específiques i eines digitals vinculades amb la 
contractació. 

 
5. Disposar d’experiència professional mínima d’1 any en comandament d’equips. 

 
6. Disposar d’experiència professional mínima de 3 anys en gestió de la contractació pública. 

 
7. Es valorarà disposar d’un nivell mig d’anglès. 
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Característiques personals 
 
Entre les capacitats, habilitats i competències personals que ha de tenir les persones seleccionades, 
han de trobar-se les següents: 
 

• Eficàcia personal: iniciativa, flexibilitat i orientació a resultats. 

• Interpersonals: orientació al client, treball en equip i comunicació. 

• Gestió d’idees i informació: pensament analític i coneixement de l’organització. 

• Gestió de recursos: planificació i organització i presa de decisions. 

• Lideratge: delegació eficaç, desenvolupament i formació de col·laboradors i motivació i 

reconeixement. 

 

Altres característiques: 

 

• Autonomia en la gestió diària. 

• Dinamisme i polivalència/ versatilitat. 

• Elevada motivació i predisposició. 

• Responsabilitat. 

• Constança/perseverança. 

• Compromís amb les persones i els objectius de l’organització. 

• Facilitat per al treball amb documentació, així com gust i adaptació envers les normatives i 

legislacions. 

• Capacitat d’aprenentatge. 

 

 
Fases del concurs-oposició 
 
El procés constarà de les següents fases eliminatòries, que es podrien compactar i/o canviar 
d’ordre per necessitats del procés: 
 

1. Anàlisi de candidatures. S’avaluarà si les persones candidates reuneixen les condicions 
mínimes necessàries que exigeix la cobertura del lloc, mitjançant l’anàlisi de candidatures 
vers els requisits exigits. 
 

2. Avaluació aptitudinal i de coneixements teòric-pràctics. Realització de proves 
psicotècniques, de personalitat i/o de coneixements teòric-pràctics (segons consta al temari 
annex d’aquest avís). Per superar aquesta fase serà necessari obtenir una puntuació 
mitjana global del 50%, sempre i quan, s’hagi obtingut una puntuació mínima d’un 40% en 
cadascun dels blocs (psicotècnic i teòric-pràctic). 
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3. Avaluació competencial i actitudinal. Les persones candidates que superin la fase 
anterior realitzaran proves actitudinals per avaluar el seu grau d’ajust al lloc de treball 
(assessment center, entrevista personal, etc.). Per superar aquesta fase serà necessari 
obtenir un mínim del 50% de la màxima puntuació possible en les diferents competències 
avaluades a cadascuna de les proves. Seran escollides aquelles persones amb major 
puntuació. 
 

4. Avaluació psicofísica. S’avaluarà, mitjançant la informació mèdica actualitzada de la qual 
disposa el servei mèdic i amb la planificació d’un reconeixement mèdic en cas que es 
consideri necessari,  si les persones candidates reuneixen les condicions mínimes 
necessàries per poder donar resposta a les exigències físiques i mentals del lloc de treball. 

 
 
Presentació de candidatures 
 
Les persones interessades hauran d’enviar el seu currículum vitae actualitzat, amb la referència 
núm. 9936 mitjançant l’opció d’inscripció online clicant AQUI.  

 

 Al CV hauran de constar les següents dades: 

• Nom i número d’empleat/da. 

• Número del procés 

• Funció, categoria, centre i horari de treball actuals. 

• Telèfons de contacte. 

• Correu electrònic de contacte. 

• Estudis finalitzats amb titulació. 

• Experiència laboral amb dates i funcions (dins i fora de TMB). 
 

La recepció de candidatures serà fins el proper dia 15 de febrer de 2024 inclòs. 
 
Per atendre les consultes sobre aquest avís podeu contactar amb la Montserrat Escudero, de la 
Unitat de Selecció, mitjançant el correu mescuderof@tmb.cat. 
 
Informació sobre el tractament de les dades: TB/FMB/PSM tractarà les dades del personal que 
presenti la seva candidatura per tal de gestionar el procés de promoció interna. Així mateix, 
s’informa que, de conformitat amb la normativa de transparència i accés a la informació pública 
(art. 21.2 Decret 8/2021) les dades poden ser difoses a través del Portal de la Transparència de 
TMB. Pot exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, limitació, oposició i a no ser objecte de 
decisions individuals automatitzades a través de l’enviament de la corresponent sol·licitud al 
compte dpd@tmb.cat. Per a més informació sobre l’activitat de tractament, pot accedir al següent 
enllaç: https://www.tmb.cat/ca/registre-activitats-tractament-dades-personals . 
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Proves avaluatives 
 
Les persones acceptades en el procés selectiu seran convocades a les proves mitjançant correu 
electrònic (corporatiu i/o personal) una vegada finalitzi el període de recepció de sol·licituds. 
S’adjunta un calendari estimat de les diferents fases de proves al final de l’avís. 
 
El resultat d’aquest concurs-oposició, es publicarà a la intranet de TMB mitjançant avís amb el nom 
de la persona seleccionada, amb finalitat informativa i en aplicació de la normativa vigent. 
 
La persona que ocupi la plaça passarà a exercir les noves funcions provisionalment durant un 
període de prova de 6 mesos de desenvolupament efectiu de les funcions principals. Si aquesta 
prova li fos favorable, serà confirmada en el càrrec. En cas contrari, tornarà a la seva categoria o 
nivell de classificació professional anterior i lloc de treball de procedència. 
 
 
 
El que es fa públic per a general coneixement i als efectes oportuns. 
 
 
El Director de l’Àrea d’Assessoria Jurídica, 
Aprovisionament i Logística i Contractació 
Pública 

La Directora de l’Àrea d’Organització i 
Persones

 
 
Barcelona, 5 de febrer de 2024. 
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Temari 
 

 

Indicacions prèvies a l’estudi del material: 

Durant les proves (teòrica i/o pràctica) es podrà accedir únicament a la Llei 9/2017 en cas 

necessari. 

Si bé no es pretén que les persones candidates coneguin de memòria la totalitat del material 

d’estudi indicat, sí serà necessari que es puguin acreditar durant les proves els coneixements 

del  funcionament de les normatives i procediments que regeixen les actuacions més 

importants vinculades amb el lloc de treball. 

 

MATERIAL D’ESTUDI  
 

Manuals de les formacions específiques en matèria de contractació: 

Documents d’estudi: 

• “1. Contractes menors” 

• “2. Acords marc - sistemes de racionalització de la compra” 

IMPORTANT: Els documents d’estudi es poden trobar a l’apartat Avisos oficials del 

Servei. Les referències a la intranet antiga no s’han de tenir en compte donat que tota 

la informació respecte a la contractació es troba ja situada dins de share point. 

 

Procediments interns TMB (en concret tots aquells que regeixen les activitats d’ALiC) 

Enllaç a Procediments ALIC 

IMPORTANT: alguns dels procediments poden estar en fase de revisió degut al canvi 

de normatives, les proves no inclouran preguntes respecte a aquells punts que puguin 

trobar-se en fase de revisió.  

 

Normatives d’aplicació contractació:  

Enllaç a Normatives  

http://www.tmb.cat/
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de Barcelona SA. Inscrita al Registre Mercantil de Barcelona, llibre de Societats, tom 146, foli 167, full 14.201. C.I.F. A08005795. 

 

 
 

Calendari estimat fases de proves 
 
 
 

 
1ª fase: anàlisi de les candidatures.  

 
Entre el 16 i el 23 de febrer de 2024. 

 
 
2ª fase: avaluació aptitudinal i de coneixements teòric-pràctics. 
 
Entre el 21 de febrer i el 6 de març de 2024. 
 
 
3a fase: avaluació competencial i actitudinal.  

 
Entre el 26 de febrer i el 20 de març de 2024.. 
 
 
4ª fase: avaluació psicofísica. 
 
Entre l’1 i el 27 de març de 2024. 

 
 

Publicació de resultats:  abans del 12 d’abril de 2024. 
 

 

 

 

Aquest calendari pot estar subjecte a canvis, qualsevol canvi es notificaria als candidats 

participants en el procés amb suficient antelació com per facilitar el bon funcionament del 

procés. 

 

http://www.tmb.cat/

